Corona-Flexibilitat!

FUr die Frauenzentrale Graublnden — und auch fir mich
selbst — ist diese Wortverbindung bezeichnend fur die-
ses letzte Jahr.

Dieser Begriff definiert fir mich im Alltag eine neue Arbeits-
und Denkweise, die mehr als ausreichend gelernt und ge-
Ubt werden konnte. Wenn «Negativ» «Positiv» wird!

Es ist mir ein starkes Bedurfnis, gerade weil ich eine
schier unerschutterliche Optimistin bin, an dieser Stelle
die positiven Seiten dieses ganz und gar nicht Uberflis-
sigen Jahres 2020 festzuhalten.

In einer zweiwdchigen Zwangspause im Méarz haben wir
alle unsere Beratungsdienstleistungen auf Telefonbera-
tung umstellen kdnnen und somit den Beraterinnen die
Mdoglichkeit zum Homeoffice geschaffen. Mit der Kurz-
arbeitsbewilligung des Kantons haben von April bis Au-
gust alle Mitarbeitenden mit verkraftbarer Lohneinbusse
ein gutes Quéntchen mehr Freizeit genossen und wer
wollte und konnte, fand eine ganz neue ausgeglichene
Work-Life-Balance in Haushalt und Garten oder bei der
Bewegung in der Natur.

Mit jedem abgesagten oder auf unbestimmte Zeit ver-
schobenen 6ffentlichen oder privaten Anlass wurden im

Laufe des Jahres Nervenstarke, Geduld, Ruicksichtnah-
me und Gelassenheit und vor allem Flexibilitat mit neuen
oder wiederkehrenden Corona-Massnahmen regelrecht
trainiert. Das Ergebnis ist eine erhdhte Frustrationstole-
ranz und diese liefert damit Energie fUr das allgemeine
Durchhaltevermdgen, auf, dass wir alle mit dieser und
nachfolgenden Viren-Veranderungen leben kénnen.
Eine fast schon vergessene Mitmenschlichkeit fuhrte be-
sonders im Umgang mit der alteren Generation zu lange
nicht mehr gekannten, kreativen Aktionen. Namentlich
die Frauenvereine haben in vielen Ortschaften schnell
und unkompliziert die Nachbarschaftshilfe auf- oder
ausgebaut und damit die eingeschrankte Freiheit haupt-
sachlich bei den Seniorinnen gemildert.

Sogar auf Bundesebene wurde trotz Notrecht die Demo-
kratie nicht demoliert und die Eigenverantwortung jedes
und jeder einzelnen Schweizer Foderalistin gewahrleistet.

HERZENSDANK an alle, die uns auch in diesem nicht

Uberflissigen Jahr ideell und finanziell unterstttzt haben;
an alle, die aktivoptimistisch «mitdurchhalten».

FRAUENZENTRALE GRAUBUNDEN

Geschéftsfuhrende Présidentin, Cathrin Rdber-Schleiss
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beratungszentrum-gr.ch berat und bildet ...

losa macht

happy

GESCHAFTSSTELLE & SEKRETARIAT

Corona-Flexibel; so kann unsere Arbeitsweise im 2020 be-
zeichnet werden. Durch die schnelle Einrichtung von Telefon-
und Videoberatungen kénnen wir die anfangliche Verunsiche-
rung der Klientel auffangen und die anstehenden Probleme,
auch mit Hilfe von moderner Technik, bearbeiten und damit
den Einbruch auffangen. In dieser Situation zeigt sich, dass wir
systemrelevant sind und durch unsere Flexibilitat auch schwie-
rige Herausforderungen meistern. «l6sa macht happy»!

5% | Finanzen und Budget

8% | Arbeit und Beruf

14% | Alimente

15% \ Vereinsfihrung & KMU Beratung
22% \ Familien- und ibriges Recht

36% | Verschiedenes

schaffa soll

passa

ARBEIT UND BERUF

Im Corona-Jahr suchen 120 Personen Rat und pro Fall finden
im Schnitt 3.1 Beratungsgesprache statt. Haufigste Themen
betreffen wiederum die Gestaltung der Arbeitsbedingungen,
die Entléhnung gefolgt von Kundigungen. Die nach wie vor
hohe Trennungs- und Scheidungsrate sowie die vom Bundes-
gericht bestatigte Erwerbstatigkeit nach Schulstufenmodell
zwingt viele alleinerziehende Eltern eine Erwerbsarbeit anzu-
nehmen bzw. die bestehenden Stellenprozente zu erhéhen.

1% \ Arbeitsvertrag, -bedingungen

12% | Vereinbarkeit Beruf und Familie
12% \ Sozialversicherungsrecht (v.a. ALV)
14% | Kiindigung

14% | Verschiedenes

15% | Entlshnung

22% \ Gestaltung Arbeitsbedingungen

FAMILIEN- UND UBRIGES RECHT

Das Corona-Virus macht sich bei der Anzahl der allgemeinen
Beratungen einschneidend bemerkbar. So fuhren die Juristin-
nen insgesamt 164 Beratungsgesprache, wahrend es im 2019
noch 229 waren. Mit Abstand am haufigsten gefragt sind The-
men rund um das Familienrecht gefolgt vom Mietrecht. Ob die
Ursache daflr im Homeoffice, Homeschooling und dem allge-
meinen ZusammenrUcken in der Wohnung zu suchen ist, wird
die Zukunft weisen.

7% | Frauen-/Kinderalimente

9% | Konkubinat

9% | Mietrecht

9% | Verschiedenes OR/ZGB/SchKG

66% | Familienrecht

spara isch

FINANZEN UND BUDGET

Monica Lutscher verabschiedet sich nach 26 Jahren als Bud-
getberaterin in die Pension. Kathrin Asprion Ubernimmt die
Budgetberatungen in Chur. Die Anfragen fir eine persénliche
individuelle Beratung sind mit den Corona-Auswirkungen auch
in diesem Fachbereich voribergehend zurlickgegangen. Viele
Menschen sind plétzlich mit einer neuen Situation konfrontiert.
Dieser Schock braucht Zeit fur die Neuorientierung. Ein genau-
es «Hinschauen» ist speziell beim Budget unabdingbar.

25% \ Verschiedenes (Pravention)
31% | Jugendliche

44% | Trennung/Scheidung/Konkubinat

unterhalta

ALIMENTE

Die Standorte Chur und Engadin haben gesamt 54 Félle in
Uberprifung des Anspruchs auf Bevorschussung und Alimen-
teninkasso im In- und Ausland bearbeitet. Die Fallzahlen haben
im schwierigen 2020 somit nur wenig abgenommen. Das zeigt
die Dringlichkeit der Alimentenhilfe sehr deutlich auf. Gluckli-
cherweise tritt die neue Inkassoverordnung 2022 in Kraft. Die
Umsetzung der Harmonisierung des Alimenteninkassos wird
die lang ersehnte Méglichkeit zur Verbesserung bringen.

4% | Nachehelicher Unterhalt
15% | Volljahrigen-Unterhalt

81% | Kinderalimente



Frauenzentrale Graubiinden bestarkt ...

Mitglieder

Einzelmitglieder 412
Kollektivmitglieder 61
Goénnermitglieder-Gemeinden 47
Ehrenmitglieder 7

Kollektivmitglieder

e :adebar»

e Bauerinnen und Landfrauen: Castrisch, Davos, Filisur,
lgis-Landquart, Imboden, Maienfeld, Maseiner Frauen,
Oberheinzenberg, Scharanser Dorffraua, Scheid,
Tenna, Unterengadin, Versam/Arezen

e Bildungszentrum Palottis Schiers

¢ Blindnerinnen: Celerina, Davos, St. Moritz, Zernez

e Blndner Bauerinnen- und Landfrauenverband

e Business & Professional Women: Chur, Davos Klosters

e COMPAGNA Graubtinden

e famur

e FDP Frauen GraublUnden

e Frauenbund Davos

e Gemeinnutzige Frauen: Chur, Churwalden/Parpan,
Felsberg, Malans, Malix, Mastrils, Schiers, Silvaplana,
Thusis, Trimmis, Wiesen, Zizers

e Hof de Planis Stels

e Kant. Bundnerinnen Vereinigung

e Kath. Frauenbund Graubiinden

e Kath. Frauenvereine: Bonaduz, Breil/Brigels, Chur,
Davos, Domat/Ems, Disentis/Mustér, llanz, Lantsch/
Lenz

e L EGR - Lehrpersonen Graublnden

e Oda Hauswirtschaft GraublUnden

e Okumenische Frauenbewegung Graubiinden

e Pro Senectute GraubUlnden

¢ Rotes Kreuz Graubinden

e Schweiz. Verband Akademikerinnen, Sektion
GraubUnden

e Societa da duonnas Ftan

e Stiftung Frauenhaus Graubinden

e Zonta Club Chur

Ehrenmitglieder

Adrienne Degonda-Brauer; Anna Lydia Florin-Wehrli;
Hedi Luck-Fasciati; Ursula Mutzner-Scharplatz;
Ruth Nieffer; Lea Schneller-Theus; Eveline Widmer-
Schlumpf

Vernetzung

Unsere Zusammenarbeit reicht weit Uber die Kollektivmit-
glieder hinaus. Regelmassig entsteht eine Zusammenar-
beit fur Projekte, Weiterbildung und Veranstaltungen mit:
Academia Engiadina e Aidshilfe GR e Alliance f e Bene-
vol GR e BKVS Bundn. Kantonalverband flr Senioren e
BPW Business and Professional Women, Davos e Bud-
getberatung Schweiz e Bilrgschaftsgenossenschaft
SAFFA e cfd Die feministische Friedensorganisation

«16 Tage gegen Gewalt» ® CVP Frauen GR e Curvita e
Femint e Frauen im Tourismus, Bern e Frauenkulturarchiv
GR e Frauenzentralen CH e Frauen*streikkollektiv Grau-
bUnden e Gemeindebibliothek Domat/Ems ¢ GeSo Chur
e GraubUndner Kantonalbank e Grossratinnen/Gross-
ratsstellvertreterinnen e ibw Chur e |G Kind und Familie,
Chur e KESB Nordbiinden e Kantonsspital Graubin-
den e KIGA, Graublnden e Kloster llanz ¢ Konferenz
Chancengleichheit Ostschweiz und Liechtenstein e Kul-
turfrauen Chur ¢ Okumenische Frauenbewegung Grau-
blnden e Opferhilfe Graublinden e Procap e Pro Infirmis
e Schweiz. Verband fur Alimentenfachleute SVA e SSTH
Swiss School of Tourism and Hospitality, Passugg e
Stabsstelle fur Chancengleichheit fir Frau und Mann GR
e Stadtbibliothek Chur e Stiftung flir staatsburgerliche
Erziehung und Schulung e Sozialkonferenzen: Surselva,
Engadin/Sudtéaler, Préattigau/Davos e Stiftung ARGO e
Theater Chur e Vier Lander Netzwerk e Weltladen Chur

Projekte
engagiert - vielseitig — nachhaltig

Die Frauenzentrale Graubiinden
bestarkt ...

e am 8. Mérz, dem Internationalen Tag der Frau

e am 14. Juni, Gleichstellung von Mann und Frau in der
Bundesverfassung, Frauen*streiktag

e in der Frauenwahlférderung

e (ber den Frauenfonds fur Frauen in Wirtschaftsnot

e furs Frauenhaus Kathmandu

b
Wirtschaft ist Care — Sorge fir die Zukunft, Foto: 25.2.2020



Frauenzentrale Graubiinden, meine starke Partnerin ...

Finanzierung

e Beitrdge und Spenden unserer Einzel- und Kollektiv-
mitgliedern, Gemeinden und Génnerinnen

e ErtrAdge aus dem beratungszentrum-gr.ch und
Bildungsangeboten

e Ubernahme von Projekt-Kostenanteilen, grossziigige
NPO Rabatte

e Ehrenamtliche Mitarbeit

e Departement fur Volkswirtschaft und Soziales/
Kant. Sozialamt

e Erziehungs-, Kultur- und Umweltschutzdepartement
Kanton Graublinden/Stabsstelle fir Chancengleich-
heit von Frau und Mann und Kulturférderung

¢ Evangelisch-Reformierte Landeskirche Graublinden

e Stadt Chur/Kulturfachstelle der Stadt Chur

¢ Beitragsfonds GraubUndner Kantonalbank

e Boner Stiftung fUr Kunst und Kultur, Chur

e Bundnerinnenvereinigung Graublnden

e Business & Professional Women, Davos

e Casal-Bernard-Stiftung, Chur

e CVP Frauen Graublnden

e Fachhochschule Graublnden

e FDP Frauen GraubUnden

e Gemeinnutzige Frauenvereine Graubulnden

e Gemeinnutzige Gesellschaft des Kantons Graublinden

e Gewerkschaftsbund Graubtnden

e Kath. Frauenbund Graubinden

e Kath. Landeskirche Graubtinden

e Kirchgemeinden Graublnden

e Mano Stiftung, ZUrich

e MIGROS Kulturprozent, Region Ostschweiz

e Schweiz. Verband der Akademikerinnen,
Sektion Graublnden

e Stiftung fur die Erforschung der Frauenarbeit, ZUrich

e Stiftung fur staatsburgerliche Erziehung und
Schulung, Luzern

e Stiftung Lienhard-Hunger, Chur

e Zonta Club Chur
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Geschaftsfiihrende Prasidentin

Cathrin Raber-Schleiss, eidg. FA Flihrungsfachfrau
Esther Hug, Geschaftsflhrungsassistenz,

dipl. Wirtschaftsfachfrau VSK

Sekretariat/Rechnungswesen
Ruth Roduner, Carmen Guyan

beratungszentrum-gr.ch

e Arbeit und Beruf

e Familien- und Ubriges Recht

e Finanzen und Budget

e Konkubinat

e Alimente

e \ereinsfUhrung und KMU Beratung

Unsere Fachfrauen

e Annetta Simeon, lic. iur., eidg. FA Sozialversicherungs-
fachfrau, Mediatorin AFM, Zert. Coach OA

e Carolina Rusch Nigg, lic. iur.

e Elisabeth Blumer, lic. iur. Rechtsanwaéltin

e Monica Lutscher-Plebani, Budgetberaterin,
Budgetberatung Schweiz

¢ Nadja Senften, Alimentenfachfrau SVA, CAS

e Kathrin Asprion, Alimentenfachfrau SVA

Freie Mitarbeiterinnen
Daniela Knopfel, Sandra Perucchi, Anita Schnoz

Vorstand

Cathrin Raber-Schleiss, Marlise Alig-Eberle,

Renate Rutishauser, Irmgard Ritz, Brigitt Nuth
Vorstandsanwarterin: Jacqueline Baumer, Christian Boner

Fachbeiratin
Sara Dolf-Metzler

Rechnungsrevision
Claudia Schwarz
Revisionsanwarterin: Sylvia Gianfelice

Vorstand

Gurtelstrasse 24, PF 237, 7001 Chur
Fon 081 284 80 75



